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リーダー研修会 

校長 高橋 秀明 

［1/21 リーダー研修会より］ 

はじめに、来年度、岩船中学校の生徒会リーダーとして力を発揮しようとするみなさん

に感謝します。また、今回の勇気ある挑戦に心から敬意を表します。 

 

 

 生徒会会則「生徒会活動の目的」を分かりやすく言い換えると、下記のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 これは１年間忘れてはいけない、みなさんの大切な思いであり、目標です。いつ、誰に

聞かれてもすぐに答えられなければいけません。そして、生徒会リーダーとして「目指し

たいことの実現」に向けて挑戦してください。 

目指したいことの実現のために、次の４つのことを大切にしてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 まとめます。「よりよい学校づくり」と「目指したいことの

実現」のためにリーダーとして最も大切なことは、全校生徒か

らの「信頼」だと私は思います。「信頼」を得るために、まず

は全校生徒のお手本となる行動、つまり、「当たり前」のこと

を「当たり前」にやる姿勢をがんばってほしいと思います。清

掃時間に一生懸命に清掃する、授業中は私語をしないなどで

す。また、人格否定や容姿などの悪口・からかいを言ったり、

SNSに書き込んだりする行為も周囲の生徒に不安を与え、信頼

をなくす行為だと思います。その上で、自分の良さを生かしな

がら、目指すリーダー像に近づく努力をしてください。 

新リーダーのみなさんの成長と活躍に心から期待しています。岩中をたのみます！！ 

岩 中 通 信 第 11号 
令和８年２月 27日 

※岩船中 HPをご覧ください 

教育方針に沿った生徒会が考える「よりよい学校作り」の活動によって、楽しく規 

律正しい学校と、健全（人間関係がよく、安心して自分を出せる学校・お互いに良い

影響を与えながら成長できる学校など）な学校の雰囲気を作る 

質問１ 岩船中学校の生徒会活動の目的を知っていますか？ 

質問２ あなたが立会演説会や面接で言った「生徒会リーダーとして、目指したいこ 

と」は何でしたか？ 

 

① リーダーとしての成長をこれからしていく。時には、先生や他の生徒の助言・苦 

言を素直に受け止める心も大切です。 

② 一人では何もできない。仲間と協力する姿勢を大切にする。 

③ 意見が違うときこそ、相手を尊重（リスペクト）しながら「対話」の姿勢を大切 

にする。 

④ 「主体性」「自分の良さ」「自己調整力」を存分に発揮する。 



1/21 第１回リーダー研修会の様子 

令和８年度生徒会活動を見据えて、３月後半までの放課後の時間、生徒会３役、各専門

委員長・副委員長、希望する１、２年生を対象にリーダー研修会を計８回実施します。主

なねらいは、生徒会活動の目的を理解して話し合いの手順や合意形成の方法を身に付けた

り、リーダーとして自覚を深めたりすることです。 

１回目のリーダー研修会では、少し緊張した様子でしたが、真剣な表情で話を聞いて、

熱心にメモをとる姿がとても印象的でした。どの生徒も「リーダーとしてがんばっていこ

う」という気持ちがあふれていました。一方で、リーダーとして今の自分に足りないとこ

ろを感じた生徒もいましたが、その気づきが今後の成長につながっていくと思います。 

リーダー研修会の予定 

回 期日 内容 

１ １月 21 日(水) 
講義 「激励の言葉」校長先生 

講義①「リーダーに求められる資質・能力について」 齊藤祥子先生 

２ １月 26 日(月) 
演習①「今後の専門委員会について」佐藤正実先生 

「三送ウィークの立案、準備、実践」 

 ２月 ６日(金) 生徒総会の後、引き継ぎ式 

 ２月 12 日(木) １・２年生のみでの専門委員会 「三送ウィークについて」 

３ ３月 ２日(月) 
講義②「来年度の生徒会組織について」 

演習②「岩船中学校生徒会が目指す学校像①」 

４ ３月 ３日(火) 演習③「岩船中学校生徒会が目指す学校像②」 

５ ３月 ９日(月) 演習④「来年度の生徒会活動について」 

６ ３月 12 日(木) 演習⑤「来年度の年間活動計画の立案」 

７ ３月 17 日(火) 演習⑥「生徒会入会式について」 

８ ３月 18 日(水) 「生徒会入会式の準備」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【リーダー研修会に参加した生徒の振り返りから（抜粋）】 

・当たり前のことを当たり前にして、周りの人から信頼を得られるようにしたいです。 

・リーダーというのは、難しいなと思いました。でも、学校をより良くするため、これ 

からがんばっていきたいです。 

・一貫性・貢献・誠実さを大切にできる人間になりたいと思いました。 

・リーダーに必要な素質を聞いて、足りないところが見つけられた。いつでも前向き 

で、失敗もたくさんしようと思います！ 

１・２年生リーダー研修会（1/21～3/18） 



生徒総会の会場の様子       活動を振り返る環境委員長    体育委員会に質問・意見する１年生 

生徒会本部と学級委員会 

広報委員会 

 

今年度の生徒会活動を振り返り、成果と課題、次年度に向けた改善点を確認するために、

生徒総会を実施しました。提案された議事は全て承認されました。 

総会に向けて行われた学級討議では、約 70 もの質問や意見があげられました。これは、

「生徒全員が参加する生徒会」を目指した本部の成果の１つであると思います。 

また、総会当日は、自分の意見をしっかりともち、真剣に意見を交わす姿がありました。

自分たちの学校を、自分たちの手でよりよくしようとする姿勢に感銘を受けました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

総会後に生徒会役員の引継式を行い、新役員にファイルが手渡されました。新リーダー

を中心とする１、２年生全員が、「かっこいい３年生の姿や思い」「岩船中の伝統」の大

切なバトンを受け取りました。「大黒柱」であった３年生のみなさんに心から感謝します。 

１、２年生には、これからの「よりよい学校作り」に向けて、お互いに協力しながら「行

動につなげていくこと」を期待しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２月 12日（木）、新しい生徒会リーダーのもと、１、２

年生だけで初めての専門委員会が行われました。 

３年生からの挨拶を受け、下級生たちは感謝の気持ちを

伝えました。その後、１、２年生は委員会の役割分担を決

めたり、３年生への感謝を表す活動「三送ウィーク」の企 

画内容を確認したりしました。 

新しいリーダーたちは少し緊張した様子も見られました 

が、事前にしっかりと準備をしていたこともあり、堂々と 

委員会を運営していました。 

 

生徒会総会・引継式（２月６日） 

１、２年生だけの専門委員会（２月 12 日） 

旧役員を代表してあいさつする旧生徒会長        新役員を代表してあいさつする新生徒会長 



○生徒会本部「３年生の青春を彩るエターナルミラージュ ～1095日の物語～ 」 

 ３年間の思い出写真を音楽を流しながらスライドショーで見せます。 

そして、エターナルミラージュとは無限の蜃気楼。永遠の蜃気楼という意味です。 

○学級委員会「３年生への愛を叫べ 愛💛scream」 

 １・２年生が３年生への愛と感謝の言葉を叫び、思いを伝えます。 

○生活委員会「届け！感謝のメッセージ！」 

委員会ごとに分かれて委員会の３年生にメッセージカードを書いて送ります。 

 ○体育委員会「軌跡と奇跡 ～最強の先輩と戦う紅対蒼の最終決戦～ 」 

体育祭ダンスと大玉転がし、マイムマイムを行い、３年生と一緒に戦う紅対蒼の最終決戦で、 

みんなで楽しく運動します。 

○広報委員会「君に渡す愛のしおり３年生’sストーリー ～思い出の歌を添えて～」 

３年生に感謝の気持ちを込めて手作りのしおりを渡します。 

３年生の思い出を３年生の好きな歌と一緒に紹介します。 

○環境委員会「～３年生へ 感謝のリサイクル不可です～ 学校中の文字を探し並び替えろ！」 

玄関や階段などに折り紙で飾りつけをしたり、３年生の今までの写真を貼ったりします。 

一文字だけ書いてある紙を学校中に貼って、その文字を並び替えて言葉を作ってもらいます。 

生活委員会            環境委員会               体育委員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新しい生徒会本部では、16日から 27日までの期間を「三送ウィーク」として設定し、３

年生に感謝の気持ちを伝える活動を行いました。各委員会がアイディアを活かした企画を

考え、１、２年生が３年生に感謝を伝えたり、３年生が思い出を振り返ったりできるよう、

主体的に取り組みました。各委員会の活動内容をご紹介します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3/ 3(火) ３年生 同窓会入会式 

     １、２年生 単元別テスト（２教科） 

ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ勤務日（午前） 

4(水) 公立高校一般入試 

１、２年生 単元別テスト（３教科） 

5(木) ３年生 給食最終日 

    ３年生 SNS講演会 

１、２年生 卒業式準備（午後） 

6(金) 第 26回卒業証書授与式 

9(月) ４時間授業・給食あり(～18日) 

10(火) １、２年生 「未来塾」スタート 

10(火) １、２年生 SNS講演会 

11(水) 生徒会朝会 

12(木) 公立高校合格発表 

    １、２年生 専門委員会 

18(水) 給食最終日 

19(木)～24(火) 午前３時間授業 

24(火) ３学期終業式 離任式 

25(水) 年度末・年度始休業(～4/5まで) 

 27(金) PTA会計監査 15：00 

 

4/6(月) 新任式 １学期始業式 給食なし 

  7(火) 第 27回入学式 お弁当 

三送ウィーク（２月 16 日～27 日） 


